U heeft elders pensioen

opgebouwd

Kunt u dat meenemen naar
het BPF Schilders?







De tekst in deze brochure is gebaseerd op het reglement van het Bedrijfstakpensioenfonds voor
het Schilders-, Afwerkings- en Glaszetbedrijf (BPF Schilders) per 1 januari 2006. Omwille van de
leesbaarheid kunnen we hier niet op ieder detail ingaan. U kunt aan deze tekst dan ook geen

rechten ontlenen. Daartoe verwijzen wij naar het reglement zelf.

Als u voorheen in een andere bedrijfstak heeft gewerkt en bij een ander
pensioenfonds pensioen heeft opgebouwd, kunt u die rechten overhevelen naar
het BPF Schilders. Dit heet waardeoverdracht. Het kost u helemaal niets.

Het is een wettelijk recht, waarbij wij u graag van dienst zijn.

Waarom waardeoverdracht?

Waardeoverdracht kan een zogeheten pensioenbreuk voorkomen. Met het meenemen
van uw pensioen zorgt u ervoor dat uw gehele pensioen op één plek wordt beheerd en

later ook als één bedrag aan u wordt uitgekeerd.

Hoe kunt u waardeoverdracht regelen?

Bij deze brochure treft u een aanvraagformulier aan. Door dit formulier volledig ingevuld
en ondertekend terug te sturen naar het BPF Schilders vraagt u een persoonlijke offerte
aan. Het is belangrijk dat u dat doet binnen de wettelijke termijn van zes maanden nadat

u bij uw nieuwe werkgever in de schildersbedrijfstak bent begonnen.

In de offerte die u ontvangt, ziet u welke pensioenrechten u bij het BPF Schilders krijgt in
ruil voor het opgebouwde pensioen bij uw vorige pensioenfonds. Het uitrekenen daarvan
en de daarvoor benodigde correspondentie tussen de beide pensioenfondsen kost tijd.
Het kan daarom een aantal maanden (tot zelfs na een jaar) duren voordat u de offerte
ontvangt.



Wanneer wordt een

waardeoverdracht definitief?

Pas als u de offerte accepteert, zetten wij in
samenwerking met uw vorige pensioenfonds
de overdracht in gang. In de regel verstrijkt er
meer dan een jaar vanaf de offerteaanvraag tot
de bijschrijving van uw oude pensioen bij het
BPF Schilders.

Ziet u af van de waardeoverdracht, dan blijft
het bij uw vorige pensioenfonds opgebouwde

pensioen gewoon daar staan.

|s waardeoverdracht altijd voordelig?

Pensioenregelingen verschillen erg van elkaar.

Daardoor zullen vrijwel altijd de rechten die u

bij uw vorige pensioenfonds heeft opgebouwd,
afwijken van de rechten die u bij het

BPF Schilders kunt krijgen.

Het BPF Schilders verhoogt uw pensioen-
aanspraken in de regel twee maal per jaar met
hetzelfde percentage waarmee de lonen in de
bedrijfstak stijgen. Deze percentages worden
afgesproken in de CAO. Als uw loon stijgt,
groeit uw pensioen dus mee. Maar: als de
financiéle positie van het fonds een verhoging
niet toelaat, kan het bestuur besluiten geen

toeslag te verlenen.

Mogelijk wordt uw pensioen bij uw vorige
pensioenfonds onder andere voorwaarden

verhoogd.

Vooraf kunnen wij helaas niet aangeven of het
effect van waardeoverdracht voor u voordelig
is. Vergelijk daarom de offerte met de laatste
pensioenopgave van uw vorige pensioenfonds.
Het is uiteraard ook mogelijk om te rade te

gaan bij een financieel adviseur.



s waardeoverdracht
altijd mogelijk?

Het wettelijk recht op waardeoverdracht
bestaat sinds 8 juli 1994. Als u v6ér die tijd
van baan bent veranderd en uw pensioen bij
uw toenmalige pensioenfonds heeft achter-
gelaten, is het alsnog mogelijk dat pensioen
over te hevelen naar het BPF Schilders. Wij
werken kosteloos mee aan deze waarde-
overdracht, maar dat is alleen mogelijk als ook
uw vroegere pensioenfonds wil meewerken.
Dat pensioenfonds kan voor dit verzoek om
waardeoverdracht wel administratiekosten in

rekening brengen.

Bent u na 8 juli 1994 van bedrijfstak veranderd,

dan is de wettelijke regeling van toepassing
en werkt uw vorige pensioenfonds altijd mee
aan de waardeoverdracht. Aan deze zogeheten
wettelijke waardeoverdracht zijn geen kosten
verbonden. Voorwaarde is wel dat u uw
verzoek binnen zes maanden na indienst-

treding indient.

Vergeten pensioenen?

Als u vroeger bij een werkgever in een andere
bedrijfstak heeft gewerkt en ergens anders
pensioenrechten heeft opgebouwd, heeft u
daar waarschijnlijk documenten van bewaard.
Heeft u die niet en weet u niet bij welk
pensioenfonds u destijds was aangesloten?
Of is het pensioenfonds sindsdien misschien
van naam veranderd of gefuseerd en kunt u

het niet terugvinden?

BPFSchllders

Bedrijfstakpen:
Sehidere, Awerkin ngs-en Gl e!bed rijf

Wat gebeurt er met
pensioenrechten voor
een ex-partner?

Rechten voor een eventuele ex-partner op
bijzonder partnerpensioen, na uw overlijden,
blijven altijd achter bij het pensioenfonds waar
ze zijn opgebouwd.

Zogeheten ‘verevende rechten’, op bijvoorbeeld
ouderdomspensioen voor een ex-partner, gaan
echter wel mee met de waardeoverdracht naar
het BPF Schilders. De ex-partner moet daar

overigens wel toestemming voor geven.

Hetzelfde geldt bij omgekeerde waardeover-
dracht van een ander pensioenfonds naar het
BPF Schilders.

Als navraag bij uw voormalige werkgever of
oud-collega’s niets oplevert, kan misschien
de Helpdesk Vergeten Pensioenen van de
Vereniging van Bedrijfstakpensioenfondsen
uitkomst bieden.

De helpdesk is op werkdagen ’s ochtends
tussen 8.30 en 12.30 uur bereikbaar onder
telefoonnummer 070 311 73 73:

Internetadres: www.helpdesk.vb.nl



U heeft elders pensioen opgebouwd

Het BPF Schilders

Het BPF Schilders (voluit: Bedrijfstakpensioenfonds voor het Schilders-, Afwerkings- en
Glaszetbedrijf) bestaat al vanaf 1951. ledereen die in deze bedrijfstak werkt is deelnemer.

Dat geldt dus niet alleen voor werknemers, maar ook voor ondernemers met of zonder personeel.

Het BPF Schilders is een onafhankelijke stichting die onder toezicht staat van De Nederlandsche
Bank (DNB). De werknemers- en werkgeversorganisaties in de branche zijn zeer nauw betrokken
bij de ontwikkeling van uw pensioenregeling. Zij vormen ook het bestuur van het pensioenfonds.

Daarnaast heeft het BPF Schilders een deelnemersraad, die onder meer het bestuur adviseert.

De deelnemersraad beschikt over een eigen
e-mailadres voor vragen en suggesties:
deelnemersraad @bpfschilders.nl

De administratie is ondergebracht bij

A&O Services, het eigen huis voor de sector

Afbouw en Onderhoud. A&O Services

zorgt onder meer voor de inning van BUUW
de pensioenpremie, het beheer van het

vermogen en de uitkering van pensioenen.

CW Hout en Bouw
Bij de medewerkers van de Klantenservice van

A&O Services kunt u terecht met al uw vragen
over uw pensioen.

Het BPF Schilders beschikt ook over een
eigen internetsite. Vanaf deze site kunt u alle
brochures en het pensioenreglement

downloaden.

Uiteraard kunt u de brochures ook opvragen

bij de Klantenservice.




Bereikbaarheid
Klantenservice

Bereikbaar op werkdagen van

8.15 uur tot 17.00 uur

Telefoon 070 - 33 66 240
E-mailadres  info@bpfschilders.nl
Website www.bpfschilders.nl

Voor individuele pensioeninformatie:

OlNfodesk.nl

Snel, actueel en strikt persoonlijk.

Belangrijke
telefoonnummers
en adressen

BPF Schilders
E-mailadres  info@bpfschilders.nl
deelnemersraad @

bpfschilders.nl

Website www.bpfschilders.nl
KV FOSAG

Telefoon 0182 - 57 14 44
E-mailadres  receptie@fosag.nl
Website www.fosag.nl

FNV Bouw

Telefoon 0900 - 368 26 89
E-mailadres info@fnvbouw.nl
Website www.fnvbouw.nl

CNV Hout en Bouw

Telefoon 0900 - 42 22 684
E-mailadres info@cnvhb.nl
Website www.cnhvhb.nl

Vereniging van Bedrijfstakpensioenfondsen
Helpdesk vergeten pensioenen

Telefoon 070 - 311 73 73

Website www.helpdesk.vb.nl

Postbus 51 infolijn
Telefoon 0800 - 8051

Website www.postbussi.nl



051.040
mei 2009
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