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In de vorige editie van dit Kwartaalbericht meldden
wij al dat de derde premienota die u dit jaar van het
BPF Schilders ontvangt afwijkt van de eerste, tweede
en vierde. Die drie hebben namelijk telkens betrekking
op een periode van 3 x 4 = 12 weken, terwijl de derde
nota, die u bijgaand ontvangt, wordt opgelegd over

4 X 4 =16 weken. Samen bestrijken zij een volledig
jaar: 3 x 12 = 36 weken plus 1 x 16 weken = 52 weken.
Het jaar 2009 kent echter nog een bijzonderheid: het
telt namelijk 53 (premie)weken. Dat betekent dat de
volgende (vierde) premienota één week extra (dus in
totaal 13 weken) bestrijkt.

Nota en specificatie

Misschien een beetje verwarrend: op het voorblad
van de nota wordt gesproken van ‘Bedrijfstakeigen
Regelingen (BER)'. Dit komt doordat het premie-
systeem van A&O Services ook wordt gebruikt voor
het in rekening brengen van andere (werknemers)
regelingen op grond van de CAO. Voor u gaat het hier
uitsluitend om het bedrag aan pensioenpremie.

Over welke periode een premienota wordt opgelegd
is altijd te zien in de bijbehorende specificatie (laatste
blad). Daar wordt ook aangegeven dat het in uw geval
gaat om pensioenpremie. Hier ziet u bovendien welk
pensioenloon wordt gehanteerd voor de bepaling van
de premie en dus ook de pensioenopbouw.

Hebt u vragen over de nota of wilt u meer weten over
uw pensioen? De medewerkers van onze Klantenservice

zijn op werkdagen van 08.00 tot 17.00 uur bereikbaar via
telefoonnummer 070 - 33 66 210.
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Pensioenloon zelf te verhogen of verlagen

De pensioenpremie wordt geheven over het zogeheten pensioenloon. Dit is een binnen
bepaalde grenzen, al dan niet door u zelf gekozen bedrag, dat is vastgesteld bij aanvang
van uw deelname als ondernemer aan het BPF Schilders. Stijgen de lonen in de bedrijfstak,
dan stijgt het pensioenloon mee, met hetzelfde percentage.

Het minimum pensioenloon is momenteel € 18.009,00. Voor de premieberekening moet
daar echter nog een zogeheten franchise van worden afgetrokken. Het gaat hier om het
bedrag dat u vanaf uw 65e naast uw pensioen aan AOW ontvangt. Over dit bedrag hoeft u
dus niet nog eens pensioen op te bouwen en premie te betalen. Deze franchise bedraagt
momenteel € 12.469,28. Dat betekent dat u dus minimaal over € 18.009,00 - € 12.469,28
=€ 5.539,72 pensioen opbouwt en premie betaalt.

U kunt er echter voor kiezen om uw pensioenloon en daarmee de pensioenopbouw meer
te laten stijgen dan met de gebruikelijke periodieke verhoging. U mag één keer per jaar
uw pensioenloon met maximaal 10% verhogen. Verlagen mag ook, eveneens met
maximaal 10% per jaar. Het maximum pensioenloon bedraagt overigens € 44.474,40.

Wilt u uw pensioenloon aanpassen? Vraag dan een wijzigingsformulier aan bij onze
Klantenservice.

BPF Schilders trekt het land in

De komende tijd gaan vertegenwoordigers van het BPF Schilders het land in om
pensioenvragen te beantwoorden. Zo start in november een proef met pensioen-
spreekuren, her en der in het land. Daar bent ook u, als ondernemer, uiteraard van
harte welkom. Zodra wij bij u in de buurt komen, laten wij u dat weten. Hetzelfde
geldt voor speciale ondernemersbijeenkomsten, waarmee we in januari een begin
maken. Ook hier geldt: komen we bij u in de buurt, dan hoort u meer.
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dat kan worden gespeeld
Verkrijgbaar bij onze en waarmee fraaie prijzen
Klantenservice en te kunnen worden gewonnen.
Op ‘speelse’ wijze komt

er tegelijkertijd wat ‘lichte’

downloaden van
www.bpfschilders.nl.




