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Uw werknemer wordt ziek. Wat moet u doen?

Wat doet u met  
het loon?

1e halfjaar: 95% doorbetalen 2e halfjaar: 90% doorbetalen 3e halfjaar: 85% doorbetalen 
4e halfjaar: 70% doorbetalen

Over de gewerkte uren  
volledig uitbetalen

Uw werknemer  
gaat gedeeltelijk werken

Uw werknemer  
is één jaar ziek

Uw werknemer  
is 130 dagen ziek

Uw werknemer  
wordt ziek

Wat doet u met  
de loonopgave?

100% uurloon/salaris opgeven 100% uurloon/salaris opgeven Loonregel opgeven als in 
loonadministratie

Loonregel opgeven als in 
loonadministratie

Wat moet u verder  
doen met betrekking  
tot BPF Schilders?

U hoeft niets te doen U hoeft niets te doen Uw werknemer bij ons ziek melden Aanvullende loonopgave insturen

Wat doet BPF Schilders? Alle normale premies in  
rekening brengen

Alle normale premies in rekening 
brengen

Geen premie meer in rekening brengen De niet- of gedeeltelijk in rekening 
gebrachte premies worden  
volledig in rekening gebracht over  
de gewerkte uren


